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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 —
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione

estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”,

c.d. Piano Estate 2026-2027.

DECRETO DI VALUTAZIONE IN AUTONOMIA E CONTESTUALE APPROVAZIONE DELLA
GRADUATORIA DEFINITIVA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ATA INTERNO PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-

2027~

Progetto “Amiata Summer Camp 2026”
CNP ESO4.6.A4.A-FSEPNTO-2026-766
CUP B24D26001900007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Ist.Omnicomprensivo
“a Avogadro-L.Da vinc" SIC81500Y
Abbadia San Salvatore (51}

Prot. 0012972 del 11/07/2026
Iv-5 (Uscita)

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di

sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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PRESO ATTO in particolare della FAQ n° 11 PNRR che definisce la modalita di incarico diretto senza
necessita di selezione per il DSGA, in virtu della specificita del proprio ruolo, purché conferiti e
autorizzati nel rispetto dell’art. 53 del DIgs. 165/2001;

RITENUTO di poter operare in analogia con le FAQ citate anche se non espressamente riferite alla
linea di investimento;

VISTO l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati.;

VISTO L’avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 197 del 30 maggio 2026;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 56 del 19 maggio 2026;

VISTA la candidatura Prot. 9273 del 30 maggio 2026 numero 33885 relativa all’avviso
112894, 11/05/2026, FSE+, Piano Estate 2026-2027 81652;

VISTA la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 relativa all’autorizzazione del
Progetto;

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 176 del 23.12.2025 e successive modificazioni e

integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.184 del 21.01.2026 di approvazione del

Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 11977 del 25/06/2026;

VISTI i regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del Progetto;

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita prot. 11979 del 25/06/2026;
RITENUTO necessario procedere alla nomina del R.U.P. ai sensi dell’art. 15 D.Lgs. 36/2023;

VISTA la nomina del RUP Prot. 11997 del 25/06/2026;

RITENUTO necessario procedere alla nomina della Dirigente Scolastica per lo svolgimento delle
attivita di direzione e coordinamento all’interno del progetto;

VISTA I'assunzione di incarico di direzione e coordinamento del Progetto del Dirigente Scolastico
Prot. 11998 del 25 giugno 2026;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola;
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CONSIDERATA la necessita, nelllambito del Progetto di avvalersi della collaborazione di
personale ATA interno in possesso di idonei requisiti per il supporto tecnico amministrativo e
amministrativo;

VISTO il decreto per I'avvio di una procedura di richiesta disponibilita per tutor prot. 12485 del 03
luglio 2026;

VISTO I'avviso di selezione prot. 12489 del 03/07/2026;

VISTI lo schema di disponibilita e la dichiarazione di incompatibilita allegati da intendersi parte
integrante e sostanziale dell’avviso;

VISTO il regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti
esterni di questa Istituzione Scolastica;
VISTI lo schema di disponibilita e la dichiarazione di incompatibilita allegati da intendersi

parte integrante e sostanziale del presente decreto

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso sono pervenute solo 3 candidature:

1. CONTORNI FEDERICA prot.12542 del 03/07/2026 per il profilo a:

a) Assistente Tecnico con competenze amministrative consolidate per la gestione in autonomia di
procedure di acquisto sul MEPA e della documentazione connessa agli acquisti.

1. SIMI KARIN prot.12667 del 07.07.2026
2. FLORI CLELIA prot. 12805 del 08.07.2026 per il profilo b:

b) Assistente Amministrativo con competenze consolidate nel ruolo di gestione in autonomia delle
procedure di formazione della documentazione di progetto, della corretta archiviazione e
conservazione ai fini rendicontali.

CONSIDERATO che costituisce requisito essenziale I'essere personale interno nel periodo di attuazione del
Progetto.

PRESO ATTO essere pervenute candidature valide in numero strettamente sufficiente a coprire le figure
richieste

DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie e di poter procedere direttamente con
I"affidamento degli incarichi

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA
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Art.1 Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi:
NOME E CODICE FISCALE TIPOLOGIA N.ORE MODULO
COGNOME INCARICO
CONTORNI CNTFRC71P65C085H AT SUPPORTO 40 TUTTI
FEDERICA GESTIONE MEPA
SIMI KARIN SMIKRN77P421726W AA SUPPORTO 30 TUTTI
AMMINISTRATIVO
FLORI CLELIA FLRCLL9OA61A006P AA SUPPORTO 30 TUTTI
AMMINISTRATIVO

Art. 2 Orario di servizio

L’'incarico affidato € da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino
al 31/08/2026. L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza
immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di
“personale interno alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente
svolte e regolarmente registrate in piattaforma.

Art. 3 Compiti

| compiti da svolgere sono

a) Supporto per la gestione di procedure di acquisto sul MEPA e della documentazione connessa agli
acquisti.

b) Supporto per la formazione e la gestione della documentazione di progetto, della corretta
archiviazione e conservazione ai fini rendicontali.

Art. 4 Compenso
Il compenso & quello stabilito dal CCNL lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio e verra
erogato al termine delle attivita a seguito di presentazione di Time Card e dell’erogazione effettiva dei fondi.

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina che gli interessati saranno invitati a confermare mediante
sottoscrizione per accettazione della lettera di incarico.

Art. 6 Riserve
Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con le
parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti o procedere ad ulteriore avviso.

Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. n. 241/1990, il Responsabile del procedimento di selezione di cui
al presente avviso ¢ il Dirigente Scolastico prof. Valeria Giovagnoli.


mailto:SIIC81500V@istruzione.it
file:///C:/Users/Maria%20Grazia/Desktop/siic81500v@pec.istruzione.it
https://www.avogadro-vinci.edu.it/

%%EF;I\OQQN;S ﬁ Cofinanziato [ » Q //l'//(')/rr( e //"-Z/r//:u ne
EI . dall'Unione europea ot o dol CMorils

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
“A. Avogadro” — “L. Da Vinci”

* ¥
Abbadia San Salvatore — Castiglione d’Orcia - Vivo d’Orcia : ’;
Via Case Nuove,27 — 53021 Abbadia San Salvatore (Sl) * *
Tel.: 0577 778252 /778890 — C.M. SIIC81500V — C.F. 90013540522 *oxk

E-mail: -
sito web: https.//www.avogadro-vinci.edu.it/

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento UE 279/2016 e dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003(Codice sulla Privacy), i
dati personali forniti dal candidato saranno depositati presso I'Istituto e utilizzati per le finalita di gestione del
progetto e potranno essere trattati anche in forma automatizzata ai sensi delle norme vigenti.

Tutte le informazioni e i documenti relativi al suddetto progetto saranno pubblicati in apposita sezione sul
sito della scuola https://www.avogadro-vinci.edu.it/fse-fondo-sociale-europeo-plus/

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Valeria Giovagnoli 1

1l documento é firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.
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