Nell’lstituto Avogadro il voto di condotta viene assegnato dal Consiglio di Classe in base alla seguente
griglia di valutazione approvata dal Collegio dei Docenti con delibera n. 17 del 18 maggio 2012.

Tabella der descrittorT

Indicatore

Punti

Descrittore

Rispetto delle
regoke

10

Ha rispettato | doveri ripoartati nel regolam ento di discipling & nan & incoersa in alcuna
samzione disciplinana.

Ha rispettato | dowerl riportatl nel regolamento di disciplina & non ha & suo carico
sanzioni disciplinar ma soltanto richiami verbali

E' incorso In carico sanzionl disciplinari di prime livello (mote) ed in misura non
superiore & due,

E* imcorse in piv o duie sanzioni disciplinari di prirma Iwella (mote | efo sanzioni
dizciplinari di secondo & terzo livello [richiameo scritto ed ammonizicne).

E' incorse In sanzionl disciplinart di quarto livaelle (sospensions con obbligo di fregquenza
fino a 15 giorni} o di quintao livello (allontanamento dalla comunita scolastica fino a2 15
glorni).

E* incorse @il volte in sanzioni disciplinari di quarte ivello {sospensione con obbligo di
freguenza fing a 15 giorni) o di guinto livells [allontanamentos dalla comunita scolastica
fing & 15 giarni) per com portameanti gravi o reiterati riferiti alla vislazions dei dowveri di
cui al comma 1,2 e 5 dell’art. 3 dello Statuto delle Studeniesse & degli Studenti,

E" incorso In carico sanzionl disciplinari di sesto lvello {allontana mento dalla comunita
scolastica per un periodo superiore a 15 giorni).

Compartamento

10

Ha un atteggiasmento sempre corretto, responsabile & consapevole nei confronti di tutti
| sopgettl della scuela, rispetta le Nberta Individuall di tuthl, sl compaorta Im ogni
mamento della wita scolastica in modds adeguato alle cincostanze, ai 'l.l'l},ghl-. alle
persone. Ineltre rispetta ke disposizione organizzative ed utilizza In manlera
responsalile Il materiabe e le strutture della scuola.

Ha un atteggiamento guasi sempre corretto, ed in ogni caso responsabile &
consapevole. Rispatta la disposizion! organizzative & genaralmants uss In manlara
corretta il materiale e le strutture della scuola; al riguardo si rilevano poche mancanze.

Ha un attegglamanto complessivamente corretto. Generalmeanta rspetta ke
disposiziani organizzative & usa in maniera responsabile il materiale & I strofture dells
scugla anche se si rilevano alcune mancanze,

Ha un attegglamento non sempre corrette. Non sempre rispetta le disposizion
organluatum & Usa in maniera non accurata il materiale e le strutture della scouala.

Ha un atteggiamento pocd COrmeito nel confrenti oi il i soggetti della scuala, non
sempre rispetta le iberts individuall di futh], assume compartament! non sempra
adeguati alle cincostanze, ai luoghi, alle persone, Rispetta saltuariam ente |e disposizioni
organizzative d utilizza in maniera trascurata il materiale e gli spazi messi a disposizione
della scudgla,

Ha un BttEEEI-ElmEI‘"It!h scorretio e arrﬂgaﬁte vl confronti di tuttii scrggetti della scunla,
non Fspatta ke libartd iIndividuall di twttl, assuma comnmpartament] non adeguatt alla
circostanze, 3i luoghi, alle persone, Rispetta saltuariamente le disposizion
organizzative d utilizza in maniera trascurata il materiale & gli spazi messi a disposiziones
dells scuala,




Indicatore

Punti

Descrittora

Partecipazione

Legue in modo attive, costruttivo e propositivo la vita scolastica dimestrando interesse
per le attivitd proposte dai doecenti. Rispetta in modo puntuale e costante le consegne,
& sempre prowviste del necessario materiale scolasticn,

Segue in modo attive e costante la vita scolastica dimostrando interesse per le attivich
proposte dai docenti. Generalmente Rispetta in mode puntuale e costante le consegne,
& sempre proweisto del necessario matenale scolasticn,

Legue con sufficiente partecipazione le proposte didattiche, non sempre assume un
rugln attive nel dialoge educative, Hon sempre rispetta le consegne nei tempi prewisti
2 gleune volte & sprovyisto del necessario materiale scolastico,

%epue con partecipazione non sempre adeguata le proposte didattiche, assume un
rualo quas! sampre passive nel dialoge educativo. Rispetta con scarsa regelarits le
consegne ed e ripetutamente sprovvisto gel necessario materiale scolastico.

Segue con scarse Interesse le proposte didattiche, assume un reole quasi sempre
passivo nel dialoge educativo, spesso disturba lo svolgmento delle lezioni, Rispetta
saltuariamente le consegne, & spesso sproviista del necessario materiale seolastion.

Freguenza

Freguenta com assiduita le lezioni e rspetta gli oran {la somma per quadrimestre del
numers di ascenze, ritardi ed uscite anticipate non supera i limite di 10).

Freguenta con assiduits le lezieni & rispetta gli orar (la semma per quadrimestre del
numera di assenze, ritardi ed uscite anticipate non supera il limite di 15).

Freguenta con regalarnita le lezioni e rispetta gl orari (la somma per guadrimestre del
nurnero di assenze, ritardl ed uscite anticipate non supera | limite di 20).

Mon freguenta con regolarita le lezioni e non sempre rispetta gh orari (la somma per
guadrimestre del numero di assenze, ritardi ed uscite anticipate non supera il limite di
25)

Freguenta sporadicamente le lezionl (la somma per guadrimestre del numero di
assenze s awwicing al limite massimo previsto dalla normativa) @ spesso non rispetta gh
orari.

Griglia di valutazione

Cognome MNome Classe: __ sez. = A.S.:
Indicatore Punti Funteggio | Vota Punteggio | Voto
Rispetto delle regole da30a28 |10 da21aly |7
Comportamento da 27a25 a da 1B a 16 A
Partecipazione da2d4al? |8 <15 574
TOTALE VOTO DI CONDOTTA




