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Al Dirigente scolastico
Istituto Omnicomprensivo “Avogadro – Da Vinci”
SIIC81500V@ISTRUZIONE.IT


Allegato A 
OGGETTO: Candidatura esperto interno/esterno per il reclutamento di personale per la realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione ed accompagnamento Progetto “Tutti a scuola” – sottoprogetto “Potenziamento competenze di base scuola media superiore di I e II grado”, per gli studenti della scuola secondaria di primo e secondo grado - Avviso interno/esterno per esperto: 
Materia ________________________________________________________________________________ - Avviso/decreto di cui al D.M. n. 170/2022 - PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” Codice M4C1/1.4-2022-981-P-15871 - CUP: B24D22003540006



Il/la sottoscritto/a ___________    nato/a  a  ______ prov.   (	) il ___ codice	fiscale _______ e residente a _____ in via____ n. __ CAP____ prov. (__) tel____ mail _____


MANIFESTA
la propria disponibilità alla selezione di cui all’avviso interno per selezione interna/esterna per docenza - Avviso interno/esterno per disponibilità per esperto ____________________________________________________ - Avviso/decreto di cui al D.M. n. 170/2022 - PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” Codice M4C1/1.4-2022-981-P-15871 - CUP: B24D22003540006
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle attività previste per il progetto PNRR:

DICHIARA
sotto la personale responsabilità di:
Possedere
	Titoli culturali
	Condizioni e punteggio totale
	Punteggio massimo
	Punteggi dichiarati
	Punteggi 
(a cura della com.ne)

	Titolo di accesso attinente l’oggetto dell’avviso 
	Laurea

	15
	
	

	
	Altro titolo d’accesso
	15
	
	

	Titoli formativi attinenti l'oggetto dell’avviso
	Altri titoli formativi attinenti l’oggetto dell’avviso al bando 3  punti per ogni titolo per un totale 15 punti
	15
	
	

	Totale titoli culturali
	
	45
	
	

	Esperienze professionali
	Condizioni e punteggio totale
	Punteggio massimo
	Punteggi dichiarati
	Punteggi 
(a cura della com.ne)

	Esperienze professionali specificamente connesse alle aree tematiche oggetto del presente avviso  
	5 punti per ogni esperienza professionale  
	15
	
	

	Attività svolta e documentata presso istituzioni scolastiche specificamente connesse alle aree tematiche oggetto del presente avviso 
	5 punti per ogni esperienza professionale  
	15
	
	

	Attività svolta e documentata nell’ambito del supporto e/o approfondimento della lingua inglese nelle dinamiche preadolescenziali e adolescenziali, della relazione tra pari.   
	5 punti per ogni attività 
 
	15
	
	

	Totale esperienze specifiche e professionali  
	
	45
	
	

	Totale punteggio
	
	90
	
	


 
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
· godere dei diritti civili e politici;
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
· essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;
· aver preso visione dell’Avviso pubblico per selezione interna e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
· di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto;
· di possedere esperienze/titoli e competenze specifiche più adeguate agli incarichi messi a bando

Il/la sottoscritto/a si impegna:
· a svolgere l’incarico senza riserve, assicurando la propria disponibilità per l’intera durata del monitoraggio, gestione amministrativa/contabile e rendicontazione, supporto al RUP e secondo il calendario concordato e approvato dall’Istituto scolastico;

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. del 10 agosto 2018, n. 101 e del Regolamento Europeo 2016/679 per le sole finalità relative alla presente domanda per l’Avviso Pubblico in oggetto.

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini dell’avviso pubblico per cui sta partecipando che accetta senza riserve.

	RIFERIMENTI DI PROGETTO

	Titolo
	[bookmark: _GoBack]Tutti a Scuola – Potenziamento delle competenze di base scuola I e II grado

	Importo totale autorizzato in euro
	€ 164.992,89

	Assunzione in bilancio
	Prot. 5015 del 27/03/2023

	Codice progetto
	M4C1/1.4-2022-981-P-15871

	CUP
	B24D22003540006




Firma 



Si Allega: 
Curriculum Vitae
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