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MOD.8 

PROGETTO DEI PERCORSI PER LA FORMAZIONE SCUOLA LAVORO  a.s. 2025 / 2026 

 

 

SCHEDA DI VALUTAZIONE STUDENTE 

 

(da compilarsi a cura dei Tutor aziendale e scolastico al termine dell’esperienza di Forma-

zione Scuola Lavoro) 

 

Nome e cognome dello studente:           

 

Nome e cognome del Tutor scolastico:  

 

Azienda sede della Formazione Scuola Lavoro:  

 

Nome del Tutor aziendale:  

 

Qualifica Tutor aziendale:   

  

In quale settore dell’Azienda/Ente è stato inserito l’allievo/l’allieva?      

 

………………………………………………………………….……………………………………. 

 

………………………………………………………………….……………………………………. 

 

Quali mansioni ha svolto? ..………………………………….……………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………………………... 

 

………………………………………………………………………………………………………... 

 

………………………………………………………………………………………………………... 
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TABELLA VALUTAZIONE 

La valutazione sul percorso di Formazione Scuola Lavoro 

deve tener conto dei seguenti indicatori di livello: 

 

(1-5) – Insufficiente      6 - Sufficiente        7 - Discreto         8 - Buono      (9-10)   Ottimo - Eccellente 

Crocettare nella tabella per ogni competenza / obiettivo il livello raggiunto: 

N.B. se uno o più degli obiettivi sotto elencati non fossero pertinenti alle attività svolte dall’alunno 

crocettare la casella nc. 

 

 

COMPETENZE VALUTAZIONE 
          COMPORTAMENTO                                                                                     Media:  

C1 L’alunno è stato puntuale riguardo agli orari di lavoro stabiliti. nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

C2 L’alunno si è comportato con decoro e ha rispettato le regole stabilite 
dall’azienda 

nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

C3 L’alunno ha dimostrato senso di responsabilità e operosità nell’ap-
proccio con le attività 

nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

            SVOLGIMENTO COMPITI ASSEGNATI                                                      Media:  

C4 L’alunno ha acquisito conoscenze riguardo: tipologia e organizzazione 
azienda, figure professionali coinvolte e loro compiti, attività svolte.  

nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

C5 L’alunno ha dimostrato interesse e curiosità nei confronti delle attività 
svolte. 
 

nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

C6 L’alunno ha dimostrato capacità nel portare a termine i compiti asse-
gnati. 

nc 1 
 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 

C7 L’alunno ha dimostrato capacità di rispettare i tempi nell’esecuzione 
dei compiti assegnati 

nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

mailto:SIIC81500V@istruzione.it
file:///C:/Users/Maria%20Grazia/Desktop/siic81500v@pec.istruzione.it
file:///C:/Users/Maria%20Grazia/Desktop/www.icabbadia.gov.it


 
 

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO 

“A. Avogadro” – “L. Da Vinci” 
Abbadia San Salvatore – Castiglione d’Orcia - Vivo d’Orcia 

Via Case Nuove,27 – 53021 Abbadia San Salvatore (SI) 
Tel.:  0577 778252 / 778890  –  C.M. SIIC81500V – C.F. 90013540522 

E-mail: SIIC81500V@istruzione.it - siic81500v@pec.istruzione.it 
sito web: www.icabbadia.gov.it 

 

 
 

 

 

           INTERAZIONE CON GLI ALTRI                                                      Media:            

C11 L’alunno ha dimostrato socievolezza e comunicatività nelle relazioni 
con i colleghi e superiori. 

nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

C12 L’alunno ha dimostrato capacità di lavorare interagendo con gli altri 
(se previsto). 

 

nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

C13 L’alunno è stato disponibile all’ascolto e all’apprendimento. nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

C14 L’alunno ha evidenziato motivazione nei confronti del lavoro assegna-
togli. 

nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

           COMPETENZE ORGANIZZATIVE E OPERATIVE                     Media:  

C15 L’alunno ha dimostrato capacità di saper organizzare autonoma-
mente il proprio lavoro. 

nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

C16 L’alunno ha dimostrato disponibilità a modificare le proprie idee, ri-
conoscendo i propri errori. 

nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

C17 L’alunno ha evidenziato capacità di porsi attivamente e con spirito di 
iniziativa verso situazioni nuove 

nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

C18 L’alunno nello svolgimento delle mansioni ha acquisito capacità di 
analisi e spirito critico 

nc 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

Eventuali considerazioni su alcuni aspetti emersi in modo particolare e degni di nota: 

 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Firma del Tutor aziendale                                                 ………………………………………….. 

  

 Firma del tutor scolastico                                             ………………………………………… 
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