Fondo europeo di sviluppo regionale

&

r \ { 13 /{;I’";'/‘"’- t‘A”"’ﬂ- Z/}‘u.:’e"f.;n' UNIONE EUROPEA
P -~ * el o dol Alerilo Fondo sociale europeo

“ per la scuola N X

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO
“A. Avogadro” —“L. Da Vinci”

Abbadia San Salvatore — Castiglione d'Orcia - Vivo d'Orcia
E-mail: - Via
Case Nuove,27 — 53021 Abbadia San Salvatore (SI)

Tel.: 0577 778252 /778890 — C.M. SIIC81500V — C.F. 90013540522
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OGGETTO: AVVISO PER FIGURE DI SUPPORTO INTERNE PERSONALE ATA

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, —
Competenze e ambienti per I'apprendimento — Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa
della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” — Azione 10.8.1: “Interventi infrastrutturali per I'innovazione tecnologica, laboratori di
settore e per I'apprendimento delle competenze chiave — Interventi per la realizzazione di
laboratori di settore, in particolare tecnico-professionali”. - Realizzazione di laboratori innovativi
e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi
indirizzi di studio
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CUP B24D25001620001 Prot. 0008545 del 19/05/2026
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, 'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento
dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 176 del 23.12.2025 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2023/2026

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.184 del 21.01.2026 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;





VISTO

VISTO.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO.

VISTO

VISTO

VISTO

PRESO

VISTO

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

In particolare, Priorita 2 — Le strutture per la scuola e le competenze (FESR)”, si pone I'obiettivo di
migliorare la parita di accesso a servizi di qualita e inclusivi nel campo dell’istruzione, della formazione
e dell’apprendimento permanente mediante lo sviluppo di infrastrutture accessibili, anche
promuovendo la resilienza dell’istruzione e della formazione online e a distanza

L" ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPAQ01, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia

n°® CCI2021ITOSFFPRO01

il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n° 95
riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077)

il Decreto Ministeriale n. 107 del 30 maggio 2025 riguardante Destinazione di risorse per la
realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, del decreto-
legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di
potenziare I'istruzione tecnica e professionale nelle regioni meno sviluppate, nell’'ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) n.
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori, a valere sul
Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020

ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

I’Avviso pubblico prot. n. 88643 del 03/06/2025, FESR, “Realizzazione di laboratori innovativi e
avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi
indirizzi di studio”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo 10.8: “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” —
Azione 10.8.1: “Interventi infrastrutturali per I'innovazione tecnologica, laboratori di settore e per
I'apprendimento delle competenze



VISTA la nota Prot. AOOGABMI-170275 del 06/10/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze

tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”.

DETERMINA

Art.1 Awviso richiesta di disponibilita
E’ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno all’lstituto Avogadro in
possesso di provata esperienza acquisita nelle attivita descritte per ciascuna posizione:

a) n°1 assistente tecnico con competenze amministrative consolidate per la gestione in autonomia di
procedure di acquisto sul MEPA e della documentazione connessa agli acquisti.

b) n°1 assistente amministrativo con competenze consolidate nel ruolo di gestione in autonomia
delle procedure di formazione della documentazione di progetto, della corretta archiviazione e
conservazione ai fini rendicontali.

c) n°2 assistenti tecnici da impiegare a supporto dei docenti per i nuovi laboratori e del
collaudatore, per provvedere alla logistica delle strumentazioni e tecnologie (posizionamento,
adeguamento, destinazione d’uso etc. e alla installazione dei software specialistici nel controllo
delle strumentazioni e delle tecnologie utilizzate, nell’affiancamento dei docenti per I'utilizzo dei
software di gestione delle nuove strumentazioni.

Art. 2 Orario di servizio
Il servizio previsto in relazione alle attivita da realizzare € stimato in un numero massimo di:

a) n° 25 ore circa complessive per il personale tecnico di cui alla lettera a
b) n° 25 ore circa complessive per il personale amministrativo di cui alla lettera b
¢) n° 10 ore circa per ciascuna unita di personale di cui alla lettera c

da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del
progetto, comunque entro il 31/12/2026 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita descritte all’art.1.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria & quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL

Art. 4 presentazione disponibilita

Gliinteressati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I’allegato modello A entro 5 giorni
lavorativi dalla_pubblicazione dell’avviso esclusivamente brevi manu, presso I'Ufficio Protocollo di questa
Istituzione Scolastica.

Art. 5 Affidamento incarico

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari
opportunita.

Art.6 Cause di esclusione



Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilita mediante sottoscrizione per accettazione
della lettera di incarico.

Art. 7 Riserve
* |l Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di

candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico
inerente allo specifico ruolo richiesto ovvero attribuire pil incarichi alle stesse persone

* |l Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione
al numero di istanze pervenute.

* |l Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo
con le parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti

* |l Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di necessita per sopraggiunte
motivazioni, di aumentare le ore del singolo incarico fino ad un massimo del 50%

Art. 8 Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita dietro presentazione di time card a seguito dell’
erogazione dei fondi

Art. 9 Responsabile del Procedimento
Ai sensi del Dlgs. 36/2023, viene nominato Responsabile del Procedimento la Dirigente Scolastica Valeria
Giovagnoli.

Art.10 Pubbilicita

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola https://www.avogadro-
vinci.edu.it/tipologia-pon/poc/ ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. | dati personali che
entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Dlgs.
196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il
loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di
partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni

In Allegato A - Istanza di Partecipazione/Domanda di ADESIONE

La Dirigente Scolastica1

Prof.ssa Valeria Giovagnoli

I documento €& firmato digitalmente ai sensi
del D.Igs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate
e sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa.



Al Dirigente Scolastico dell’istituto Omnicomprensivo Avogadro Da Vinci di Abbadia San Salvatore

DOMANDA DI ADESIONE al progetto Laboratori Professionalizzanti Avviso Prot. 88643 del 03/06/2025 —
“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__| | | || | ||| | | | | ||

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di Aderire al progetto di cui sopra per le attivita di seguito contrassegnate:

Posizione Da Descrizione ORE
Contrassegnare

A ASSISTENTE TECNICO PER PIATTAFORMA MEPA 25

B ASSISTENTE AMMINISTRATIVO SUPPORTO MEPA 25

C ASSISTENTE TECNICO 10

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

U di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
a di essere in possesso di provata esperienza nelle attivita descritte alla lettera

U di essere in godimento dei diritti politici

O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

O di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :

U di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

U di essere disponibile ad adattarsi al calendario secondo le necessita dell’attivita da svolgere

O dinon essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente
Data firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza I'Istituto Omnicomprensivo Avogadro
Da Vinci al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i
fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma

Si allega CV aggiornato senza dati personali o foto e copia documento di identita.
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